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ELEMEI ; Lol
tanulasszervezeSI
eliarasok, blended

learning

 Adaptiv tanulasszervezési
eliarasok




KOMPLEX
FELZARKOZTATAS
DIGITALIS FORMAI

A felzarkoztatas, differencialas
online eszkozel

Kepessegfejlesztes eés komplex
tehetségfejlesztes, mint a
felzarkoztatas eszkoze

Digitalis (online) tanoda,
pedagogiai program és
modszertan




DIGITALIS
INTEZMENY!
STRATEGIA

Digitalis tavoktatas moédszertana

tavoktatasi
keretplatform,
regisztracio, alkalmazasi jamrs
feltételrendszer (Google
Classroom)

a digitalis
kompetenciafejlesztést
gl tamogato tananyagok és
kornyezet kialakitasa,
fejlesztése,

digitalis munkarend és
az online
tanulasszervezeési
eljarasok alkalmazasa

adaptiv
tanulasszervezeési
eljarasok alkalmazasa

a pedagdégusok IKT-
alapu pedagogiai-
maodszertani
gyakorlatanak
fejlesztése

modszertani
munkacsoport



DIGITALIS INTEZMENYI
STRATEGIA POZITIV
HATASAI

digitalis eszkozokkel tamogatott nevelési-oktatasi
megoldasok terjedése

digitalis kompetenciak fejlédése a tanérai és az onallé
tanulas soran

tamogatja az oktatas és nevelés médszertani
gazdagodasat

teret ad a valtozatos tanulasszervezési eljarasoknak

segiti a differencialast és a felzarkéztatast




A PROGRAM GYAKORLATI
TEVEKENYSEGEI

A kutatasi jelentés alapjan kialakult -
helyzetképre éplilé - médszertan
integralasa a mindennapi pedagégiai
gyakorlatba

Tovabbképzés, a fejlesztési program
kozosségi tervezésével

Online mentoralas

Digitalis feladatbank (Edushare)
kialakitasa, folyamatos tartalmi feltoltése,
hasznalata

Tudasmegosztas
Online tanoda médszertani megalapozasa
A fejlesztési metodika kialakitasa
Fejlesztési terv

,




KOMPLEX_ ,
FELZARKOZTATAS -

digitalis tanoda modszertana

komplex tehetsegfejlesztes

differencialas, egyeni utak

jatékositas, gamifikacié

Sakkpalota program




DIGITALIS TANODA

® Felzarkoztato, képességfejleszt6, differenciald intézményként
mikodik

® Egyénifejlesztési tervek alapjan- egyéni szerz6dések

¢ Jelentésen segiti a szocialis hatranykompenzaciét

® Integralt tantargyi projektek, vagy akar epochélis oktatas is
megvalosithato

® Kiegésziti, az iskolai felzarkédztatast, hozzajarul a
lemorzsolédas csokkentéséhez

® Részt vesz a komplex tehetségfejlesztésben

® Megoldast jelenthet az eszk6zokhoz vald hozzaférésre is, a
gyermek nem viszi haza, a tanodaban napi szinten hasznalja a
digitalis eszkozoket
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Az erds oldalak fejlesztése mellett jelentés hangsulyt
KOMPLEX fektet - a tehetséggel 0sszefliggd gyenge oldalon -

TEHET SE GFEJLE SZTE S olyan hidanyossagokra, amelyek a tehetség fejlédését

megnehezitik, vagy éppenséggel megakadalyozzak.
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Sakkpalota program

informaciot mozgodsitanak €s kombinalnak egym

mikozben idegrendszerijkben a sejtek kozotti  H

kapcsolatok szama sokszorozodik. ‘
f

Ezeket a kapcsolatokat fogjak felhasznalni m| de
tanulas folyamataban. 3
A visszajelzések alapjan, a progra
bevont gyermekek minden teruleter
jobban teljesitenek: s
=

Sakkozas kdzben a gyermekek egy sor, mar térci%
al,

(e
s
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* nincs elrontott feladat

» sikerélmény, tartdés motivacio
e jatékosan tanul a gyermek

» szabalykovetés, egyuttmikodés, kreatlwtas)
» fejlédik a fantazia és az onismeret.




FEJLESZTESI METODIKA FEJLESZTESI TERV

V Eredménymutatok

Hataridok

Felelosok

Részfeladatok .
Részcélok‘
J6vEkép ‘

Ellenorzés — értékelés - visszacsatolas




CSELEKVESI AKCIOTERV (CSAT)

QA fejlesztési terv alapvetd céljaira épul.

U Minden fejlesztési teruletre, minden innovacios periédushoz
kotédben keésziteni kell!

U A feladatokat, azok megvaldsulasat folyamatosan ellendrizni,
korrigalni, értékelni kell!

A cselekvési akcioterv tartalmazza:

a célok eléréséhez szukseges feladatokat
a feladatok elvégzését biztositd tevekenységeket
a tevékenysegek személyi és targyi feltételeit

a felel6sok nevet

a tevékenyseég elvart eredményeit

o000 D0C@o

a tevékenyseg utemtervét havi és negyedéves bontasban.



I Cealekwisi akcidbary

fintézmény neve Myirparsznyai Altalanos Iskola

lintézmény cime 4822 Nyirparasznya Rakdczi Ferencat 88
lintézmény OM azonosildja 33506

fintézmémyvezati neve Szalet Inén

lintéz mémyvazati-helyettes Blizman Csaba

A programszakasz? felelifse A digitalis modszertani csoport vezetije:
Az akcidtan terv kezdd détuma 20Z2. szeptember 01,

|z Intazkedési terv befejazd datuma 20Z3. janudr 3.

Alapwetd calok

Fejlesziendd terillet | Alapvetd cal:
A digitalis A pedagtgusok ismerjék meg a digitalis technikak alkalmazasanak Iehatiségeit 85 modszerait [szemiéftetés, elemzés, fomrashasanalat £s -
kompetendak ertékelés, kommunikacio, késcsagfejlesziés sth.). Szerezzenek gyakorlatot az epyes tantargyak digitalis eszkozdkkel tirténd tanitasaban s
IIEjlesmise lasszervezrésében. Sajat isdkel keretplat brm | Google Classroom) haszndlatat olyan szinten, hogy magabiztosan legyenek ké pesek
iranyitani a rendszeran beldli interakcidkat. A digitalis tawoktatas napi gyakorlata ne szoritkozzon kizardlag a Facebook csoportokon belili
informacidserére, vagy a KRETA rendszerben kiadot theladatok koordindlisdra, Ismerkedjenek meg a tandrik digitalis tervezésével, a virtudlis
ilag dltal kinalt lehetiségekkel és madszerekkel, a szaktantargyi informacioforrdsok hasznélatanak alapjaival. Viljanak képessé Gnalldan
meghkeresni es felhasznalni az Interneten fellelhetd, a tantargyak oktat@sahoz alkalmazhato digitalis tartalmakat és taneszkbzoket. Kepesek
legyenek ezzel hatékonyabb mot kdcios eszhiztket taldini azon tanuldk szamidra is, akik tanuldsi nehézségeik, vagy egyéb szodokulturilis és
mentalis hat enik miat fa lemorzsolddassal veszélyertetet gk kizé sorolddnak. Ismerjék mega blended leaming eszkizét. Alapvets
élkitlizés, hogy ajelenlét inktatds sordn a neveldtestilet teljes kirden alkalmazza az oktatds digitalis eszhizeit. Fontos, hogy az iskolai

ktatds kereteken belil, az IKT eszkizidk, walamint az edubkécios applikaciok legteljesebb kihasznaldsdra tirekedjenek, fokozzak a tanuldk
erdeklidéset a digitalis tananyag irant, felkeltsék bennik az informacioehséget.

Tewéhermysagak
|1‘|.lAMryﬂq MEgneavazsse 1A digitaks kompetencidk fajiesriésdne idmyuld belso fovabbiképras

Célalérés mangsének eszkize, A kutatasi eredmeények mutabdi, a kimulalott digitalis akivilas madake.
informacicforrasa

Bazisaték (2022, sraplember 01.) 0 db applikacio, a keretplat &rm nincs hasznalatban.

Az egysepesen hasznalt keretplat brm |Google Classroeom) s minimum & db oktatasi slakalmazas, IKT applikacid rendszerszinti hasznalata also ffelsd tapoeatban egyit |
Wart esedmeény (2023, januar 31.) minden az intezmenyben tanitd pedagdgus hasrnalja exeket a tawvoktatas folyamataban. Egy videokonterenciara alkalmas alkalmazas hasznalata| Google Mest)
Célcsoport, skine a tevakenyseg idnyul
liskolavezetés, padagigqusok, didkok,
|=z05k, kilst patnanak. agyéb) |=kolavaratds, DMT, padagdgusok. digkok, solitk
I 1 T
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csopat, akine a tevakenysag idnyul
isholeveretés, padagbgusok, didkok,
Oigk. killst patmanek,. agyéab)

|skolavazabas. DMT. pedagdgusok. diskok, soliok

Tewvekenysegre
A bevekanysag dtembarve Hanap Tevékanysag rdszlelazésa havi bonid&sban Tevékanység reszlelez dse fﬂrdi:ﬂtﬁ tmunkadra
elelds
22 sreplember  |Keretplat brm regisztracid, akalmazasok hasznalata,
smertetése. [Google Classroom) Folyamatos Google 1. Keretplat &rm regisziracid, iskolsi email cimek B X 1 daigh

Classroom trening, DMT iranyitasaval.

2. Gaogle Classroom oktatas, Keretplat brrm meghatarozasa,
glkalmazasok hasznalata, ismertetése. (Google Classraom,

2 % 1.5 tra OTM

Google Meet)
222 ok baber 1A tawo kiatasi liehetdsegek, a sodba joheta digitalis oktatasi 3. Google Olassroom hasznalktanak tapasztalatai. 2. belso 1,5 fea OTM
(formidk kindlaténak feltérképezese, a jo gyakorktok (tréning: kapcsolat artas, szalok tajékoztatdsanak,
bsszegyldjtése, ajdnldsok &s hasanalat idtmutatok mobilalkalmazds hasznalatanak tapasztalatai, tanuldk
megfogalmarasa és elkészitése a mentordlt intézmenyek részangl.
szamdra. Az okostelefonokon hasznahatd okistds
alkalmazasok felkutatasa feltérképezése.
‘172 nowermnmber A tawo kitatasi lkehetdsegek, a szoba jGhetd digitalis oktatasi Belsd tréning: Wordwall bemutatasa, hasznalata, 1.5 dea OTM
(formiak kindlaté@nak feltérképezese, a digitdlis applikaciak, .matekmindenkinek.hu, Redmenta bemutatasa,
kolaborat ¥ feliletek bemutatsa. hasrnalta, Csibésztura hasznalata, smertetése Telefonon
Bthatd applikacok gyljtése, akotagozatos okiatasi
lkalmazasok ajankaja,
Beled tréning: Wordart bemutatdsa, hasznalata, 1.5 dra OTM
.egyszervolt_hu bemutatasa, hasznalata. Tantargyakhoz
kaposolodd alkalmazasok ajanldjanak elkaszitése.
Belsd tréning: Wordwall bemutatasa, hasznaleta, 1.5 dea OTM
wrwrw matekmindenkinek.hu, Redmenta,
wrwrw_egyszervolt_hu, Csibésztura hasznalata, smertetesa
2022 decemmber  |A blended leami 5d =nek i =N line s . . 1,5 dra OTM
R el T —
kolaborat i felifletek hasznélata, feladatlapok szerkesztése, Eﬁ?ﬂﬁ“ﬁfiﬁfmﬁﬁﬁiﬁéﬁﬁﬂ"f
prajektek, csoportmunka lehetisége kollaborat i felileteken. il haszndlata, hazi feladat d
4 kodlabarat i feliiletek kezelse, feladatok szerkesztése, 1.5 oea OTM
[Sutari alkalmazas lehetdségeinek megismerase
2. jarwar [Tudasmegoszids, hospitalas a bemutatd drak tapasztalatai, Hospitalas, bemutatd dra szervezése ket alakalommal a o
ertékalés, kormekdds irdanyok kijelolése. A programiszakasz hanapban. Egy alkalommal a hospitalasi tapasztalatok, a 2 % 45 perc lanitasi
lezarisa, a kivetkard fejlesrtési idGszak feladatainak bermutats drik megheszélése. o + 1 dma
kijaldlésea, a karrekddk eheégrése. |megbeszélés DTM

A programszakass tapasztalatainak osszegrése, értekelase, a
korrekcidra iranyuld javasiatok Gsszesitése.

2 6ra DTM +Hg+gh




MEGVALOSITOTT PROJEKTELEMEK

Allandé médszertani csoport felallitasa
Pedagégusok tovabbképzése

* Fejlesztési metodika: fejlesztési program k
tervezésével, cselekvési terv

* IKT kompetenciak fejlesztése

Online mentoralas

Digitalis feladatbank

Tudasmegosztas, halézatosodas feltételei
Online tanoda médszertana

A fejlesztési metodika kialakitasa, fejleszté
Digitalis intézményi stratégia



A GAMIFIKACIO, MINT A MOTIVACIO
EROSITESENEK ESZKOZE

A gamifikacié a jatékélmeényre épit.
A jatéek oromet okoz, versengés, sikerélmeény
~ jellemzi.

~ Ajatékositas el6segiti a szocialis és
< kognitiv készségek fejlédését.

a kommunikacio,

a csapatjatékossag,

az informaciofeldolgozas,
a problémamegoldas,

a konfliktuskezelés,

es a kreativitas.

oo0000



A
GAMIFIKACIO

MUKODESE

A jatékok “flow”-élménye, hatdasmechanizmusa

Idealis beszintezés:

Minden jatékban van egy veégsoé cél, aminek elérésére a
felhasznaldk vagyakoznak.

Erdemes tdbb, kisebb részcélt is meghatarozni. Ez motivélja a
felhasznaldkat a az egyes szintek teljesitésére. Minden egyes
sikerélmény pedig pozitiv éiményként gorditi tovabb 6ket ebben a
“flow”-ban.

Optimalis terhelés:

A feladatokat és a szinteket ugy tervezzik meg, hogy
egyensulyban legyenek a felhasznalok képesseégeivel. Ha jol
csinaltuk a felhasznaléink megfelel§ Utemben tudnak
elérehaladni az egyes szekciok kozott és elégedettséget fognak
érezni.

Jutalom-rendszer:

A felhasznaldkat bizonyos szintek teljesitése utan azonnali
jutalomban részesitunk, igy értékelve a teljesitménylket. Fontos,
hogy a jutalmakat valamilyen médon fel tudjak hasznalni!



A
GAMIFIKACIO

MUKODESE

Gamifikaciés technikak és elemek
A tipikus jatéktervezési elemek kozott vannak szintek, pontok, rangok,
listak, virtualis fizet6eszk6zok és egyéb jatékos funkcidk.

Szintek: az ujabb és Ujabb szintekre térténd Iépés folyamatossagot ad az
elmeénynek. A szintek hasznalataval részegységekre bonthaték a nagyobb
feladatok, igy a felhasznalok érzékelhetik, hogy pontosan hol tartanak, hogy
mennyi eréfeszitésre van még szikséguk a kdvetkez6 szint eléréséhez.
Ehhez kapcsolodik a kovetkez6 elem is.

Folyamatjelzd csik: egy folyamatjelz6 indikatorral érdemes jelezni, hogy az
adott felhasznalo hol tart a folyamatban. Ezt hasznalhatjuk szazalékos
formaban is.

Pontok: a pontok a leggyakrabban hasznalt gamifikaciés megoldasok. A
felhasznalok pontokat gydjthetnek kulonboz6 feladatok teljesitésével, célok
elérésével. Ezeket a pontokat érdemes “elkodlthetéve”, azaz valamilyen
maodon felhasznalhatova tenni.

Rangok, jelvények: a szintek teljesitésével kilonboz6 rangokat vagy
jelvényeket lehet megszerezni. Ezek szimbolizaljak a jatékos eredmeényeit,
megmutatjak, hogy egy felhasznald milyen szinteket és célokat teljesitett. A
rang tehat nem mas, mint az elért egyéni eredmények vizualis abrazolasa.
llyen lehet példaul: kezd6, halado, profi, nagymester stb.



A
GAMIFIKACIO

MUKODESE

Ranglistak: a felhasznaldkat eredményeik szerint rangsoroljak. Ez egy nagyszeri
maod lehet a versenyszellem, a motivacio fenntartasara.

Baratok: a csapatszellem fellenditésének érdekében egy j6 megoldas, ha
lehetéséget biztositunk baratok és ismer6sok szerzéseére.

Statuszok: az elérhetd (online) vagy offline statusz lathatésaga mindenképp
hasznos lehet, ha baratokkal egyutt tervezunk haladni.

Virtualis fizetéeszko6zok:
a felhasznaldk egyéb értékeket vasarolhatnak. Ezt nevezzik alkalmazason beldli
vasarlasnak.

Statisztikak:

Itt megtalalhatdk példaul teljesitmény-grafikonok, amelyek informaciot nyujtanak a
felhasznaldk teljesitményérdl, dsszehasonlitva a korabbi teljesitménylkkel. Ez
abban kilénboézik a ranglistaktél, hogy nem mas felhasznaldkkal méri 6ssze a
teljesitményt, hanem az egyén eredményeit mutatja be az idé mulasaval.

Kedvezmények: barmilyen egyéb pozitiv “megkulonboztetés”, jelzés:
O egyedi felhasznalénév vagy becenév beallitasa

O egyedi dizajn, példaul betlstilus, szinek, hattérképek

Q egyedi felhasznal6i avatarok, profilfotok készitése



A gamifikacidé kiemelten hatékonynak bizonyul az oktatas teruletén.

A jatékositas nem azt jelenti, hogy komolytalan jatékka tesszuk az oktatas
folyamatat. Epp ellenkezéleg! A gamifikacid annyit tesz, hogy a jatékok
muUkodését, mechanizmusat viszi bele a digitalis (és analdg) tanitasi
modszerekbe.
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